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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 18 DE JUNHO DE 2014

Data, hora e local: No dia 18 de junho de 2014, as 10:00 horas, na sede social da
A.H.N.S.P.E. Empreendimentos e Participacdes S.A., localizada na Cidade e Estado de
S&o Paulo, na Rua Pamplona, n° 818, 9° andar - Conjunto 92, Bairro Jardim Paulista, CEP
01405-001 (“Companhia”).

Presencgas: Os acionistas Norival Bonamichi e Jardel Massari, representando a totalidade
do capital social da Companhia, conforme assinaturas no Livro de Presenca de Acionistas.

Convocacio: Dispensadas as formalidades de convocacéo, nos termos do artigo 124,
§4° da Lei n° 6.404/76 (“LSA”).

Mesa: Presidente: Norival Bonamichi; e Secretario: Jardel Massari.

Ordem do dia: Deliberar sobre: (i) a alteragido do nome da Companhig; (ii) a alteracéo do
endereco da sede da Companhia; (iii) a alteracdo do objeto social da Companhia; (iv) a
integralizagdo do capital da Companhia; (v) a destituicdo dos membros da Diretoria da
Companhia; (vi) a alteragdo da atual estrutura da administracdo da Companhia; (vii) a
eleicdo de novos membros da Diretoria da Companhia; e (viii) a reforma do estatuto social
da Companhia.

Deliberagdes: Apds analise e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, foi
aprovado, por unanimidade de votos:

Os acionistas decidem alterar o nome da Companhia de “A.H.N.S.P.E. Empreendimentos
e Participacdes S.A.” para “Ouro Fino Satde Animal Participacdes S.A.”. Tendo em vista a
alteracdo de nome, os acionistas aprovam a alteragdo do Artigo 1° do estatuto social da
Companhia, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Artigo 1° - A Ouro Fino Saude Animal Participacées S.A. (“Companhia”) é uma
sociedade anbénima, a qual é regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposigbes
legais aplicaveis.”

Os acionistas decidem ainda alterar o endereco da sede social da Companhia, da “Cidade
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Pamplona, n° 818, 9° andar - Conjunto 92,
Bairro Jardim Paulista, CEP 01405-001" para a Cidade de Cravinhos, Estado de Sao
Paulo, na Rodovia Anhanguera, SP 330, KM 298, Bloco C, 2° andar, Sala CCS 210,
Distrito Industrial, CEP 14140-000. Tendo em vista a alteragcdo de endereco da sede, os
acionistas aprovam a alteracdo do Artigo 2° do estatuto social da Companhia, que passa a
vigorar com a segpinte néva redacao:
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6.3
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“Artigo 2°- A Companhia tem sede e foro juridico na Cidade de Cravinhos, Estado de Séo
Paulo, na rodovia Anhanguera, SP 330, KM 298, Bloco C, 2° andar, Sala CCS 210, Distrito
Industrial, CEP 14140-000.

Paragrafo Unico: A Companhia podera, por deliberagéo da Diretoria, abrir e
extinguir filiais, depésitos, escritérios ou representagbes em qualquer localidade
do Pais ou do exterior, quando as conveniéncias sociais o indicarem.”

Adicionalmente, os acionistas decidem alterar o objeto social da Companhia para incluir
dentre suas atividades a administracdo de bens proprios, incluindo o licenciamento e o
substabelecimento de marcas e patentes. Desta forma, os acionistas decidem reformular
a redagdo do Artigo 3° do estatuto social, o qual passa a vigorar com a seguinte nova
redacao:

“Artigo 3°: A Companhia tem por objeto social:

0] a administracdo de bens préprios, incluindo o licenciamento e o0
substabelecimento de marcas e patentes; e

(i) a participagdo em outras sociedades, como sécia, acionista ou detentora de
qualquer outro tipo de participagdo. “

Os acionistas consignam que, nesta data, foi integralizada a totalidade das agGes
representativas do capital social da Companhia. Desta forma, os acionistas decidem
reformular a redagao do Artigo 5° do estatuto social, o qual passa a vigorar com a seguinte
nova redacéo:

“Artigo 5° O capital social da Companhia é de R$500,00 (quinhentos reais),
totalmente subscrito e integralizado, dividido em 500 (quinhentas) a¢des ordinarias, todas
nominativas, escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo 1°. Cada agdo ordinéria confere ao seu titular o direito de 1 (um) voto
nas Assembleias Gerais de acionistas. A propriedade das agdes serd comprovada
pela inscrigdo do nome do acionista no “livro de registro de agbes nominativas”.

Paragrafo 2°: As ages serdo indivisiveis em relagdo a Companhia. Quando a
agdo pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos seréo
exercidos pelo representante do condominio.

Paragrafo 3°: Mediante a aprovagdo prévia da Assembleia Geral, a Companhia
podera adquirir suas proprias agbes. Essas agbes deverdo ser mantidas em
tesouraria, alienadas ou canceladas, conforme for decidido pela Assembleia
Geral.”

Os acionistas aprovam a destituicdo da Sra. Sueli de Fatima Ferreti, brasileira, solteira,
analista, portadora da Cédula de Identidade RG n° 7.743.932-SSP/SP, inscrita no CPF/MF
sob o n° 764.868.778-04, do cargo de diretora, e do Sr. Cleber Faria Fernandes,
brasileiro, casado, técnico em contabilidade, portador da Cédula de Identidade RG n°
23.360.684-1-SSP/SP, fnscrito no CPF/MF sob n°® 192.212.358-74, do cargo de diretor,
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ambos residentes e domiciliados na Cidade e Estado de S&o Paulo, com endereco
comercial na Rua Pamplona, 818, 9° andar, conjunto 71, Jardim Paulista, CEP 01405-001.

Os acionistas decidem que a Companhia sera administrada por (i) uma diretoria,
composta por ho minimo 2 (dois) € no maximo 5 (cinco) membros, acionistas ou no,
residentes no pais, todos Diretores sem designacao especifica, todos eleitos e destituiveis
a qualquer tempo, com mandato unificado de 3 (trés) anos, sendo permitida a reeleicao; e
(i) um conselho fiscal, composto por 3 (irés) membros efetivos e igual nimero de
suplentes, o qual ndo funcionara em carater permanente e somente sera instalado por
deliberagcdo da Assembleia Geral, ou a pedido dos acionistas, nas hipéteses previstas em
lei.

Ato continuo, os acionistas elegem os seguintes membros para compor a Diretoria da
Companhia, com um mandato unificado de 3 (trés) anos contado a partir da presente data,
sendo permitida a reeleicéo:

(i) Dolivar Coraucci Neto, brasileiro, casado, engenheiro quimico, portador da
Cédula de Identidade RG n.° 18.070.669-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n.°
094.633.048-43, residente e domiciliado na Rua Bardo do Rio Branco, 141, Jardim
5 de Dezembro, CEP 14160-040, na Cidade de Sertaozinho, Estado de S&o Paulo,
para o cargo de Diretor sem designacao especifica; e

(i) Fabio Lopes Junior, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da
Cédula de Identidade RG n.° 26.834.616-1-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n.°
252.784.768-42, residente e domiciliado na Alameda Doutor Celso Pinheiro
Machado de Souza, 1.735, Lote 67, Rua H, Bairro Recanto Humaita, Distrito de
Bonfim Paulista, CEP 14110-000, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sao
Paulo, para o cargo de Diretor sem designagéo especifica.

Os acionistas ainda aprovam a reforma do estatuto social da Companhia na forma do
Anexo |, o qual integra a presente ata.

Lavratura: Foi autorizada, por unanimidade de votos, a lavratura da presente ata na
forma de sumario, conforme o disposto no paragrafo 1° do Artigo 130 da LSA.

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Assembleia Geral
Extraordinaria, da qual se lavrou a presente ata que, lida e aprovada, foi assinada por
todos os presentes. Mesa: Norival Bonamichi (Presidente) e Jardel Massari (Secretario).
Acionistas presentes: Norival Bonamichi e Jardel Massari.

Confere com o original lavrado em livro préprio.

Sé&o Paulo, 18 de junho de 2014.
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Anexo |

Estatuto Social

ESTATUTO SOCIAL
DA OURO FINO SAUDE ANIMAL PARTICIPAGOES S.A.

CNPJ/MF n°® 20.258.278/0001-70
NIRE 35.300.465.415

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, FORO, OBJETO E PRAZO DE DURACAO

Artigo 1°: A Ouro Fino Saude Animal Participacdes S.A. (“Companhia”) é uma sociedade
anénima, a qual é regida pelo presente Estatuto Social e pelas disposicbes legais aplicaveis.

Artigo 2°: A Companhia tem sede e foro juridico na cidade de Cravinhos, Estado de Sao
Paulo, na Rodovia Anhanguera, SP 330, KM 298, Bloco C, 2° andar, Sala CCS 210, Distrito
Industrial, CEP 14140-000.

Paragrafo Unico: A Companhia podera, por deliberagdo da Diretoria, abrir e
extinguir filiais, depdsitos, escritérios ou representacdes em qualquer localidade do Pais
ou do exterior, quando as conveniéncias sociais o indicarem.

Artigo 3°: A Companhia tem por objeto social:

) a administragcdo de bens préprios, incluindo o licenciamento e o substabelecimento
de marcas e patentes; e

(i) a participagdo em outras sociedades, como socia, acionista ou detentora de
qualquer outro tipo de participag&o.

Artigo 4°: O prazo de duracéo da Companhia é indeterminado.
CAPITULO I
DO CAPITAL SOCIAL
Artigo 5°: O capital social da Companhia é de R$500,00 (quinhentos reais), totalmente

subscrito e integralizado, dividido em 500 (quinhentas) agées ordinarias, todas nominativas,
escriturais e sem valor nominal.

Paragrafo 1°: Cada acéo ordinaria confere ao seu titular o direito de 1 (um) voto nas
Assembleias Gerais de acionistas. A propriedade das agdes sera comprovada pela
inscricdo do npme do acionista no “livro de registro de acdes nominativas”.




Paragrafo 2°: As agbes serdo indivisiveis em relagdo @ Companhia. Quando a acdo
pertencer a mais de uma pessoa, os direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo
representante do condominio.

Paragrafo 3°: Mediante a aprovagéo prévia da Assembleia Geral, a Companhia podera
adquirir suas proprias agdes. Essas agdes deverdo ser mantidas em tesouraria, alienadas
ou canceladas, conforme for decidido pela Assembleia Geral.

Artigo 6°: Os acionistas terdo direito de preferéncia para, na proporcdo de suas
participagdes acionarias, subscrever agdes e valores mobilidrios conversiveis em acées emitidos
pela Companhia.

Artigo 7°: A né&o integralizac&o, pelo subscritor, do valor subscrito, nas condi¢bes previstas
no boletim ou na chamada requerida pelo 6rgéo da administrag&o, constituira, de pleno direito o
acionista remisso em mora, de acordo com os artigos 106 e 107 da Lei das Sociedades por
Acles, sujeitando-se ao pagamento do valor em atraso corrigido monetariamente de acordo com
a variacio do indice Geral de Precos ao Mercado (IGP-M), divulgado pela Fundacéo Getulio
Vargas, ou por outro indice que vier a substitui-lo, na menor periodicidade legalmente admitida,
além de juros de 12% (doze por cento) ao ano, pro rata temporis e multa correspondente a 10%
(dez por cento) do valor da prestagdo em atraso, devidamente atualizada.

CAPITULO 1Nl
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Artigo 8°: As Assembleias Gerais de acionistas realizar-se-30: (a) ordinariamente, uma vez
por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada exercicio social,
para deliberagdo das matérias previstas em lei; ou (b) extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais assim o exigirem ou quando as disposicdes do presente Estatuto Social ou da
legislac&o aplicavel exigirem deliberagdo dos acionistas.

Artigo 9°: Ressalvadas as excegbes previstas na Lei das Sociedades por Agdes, as
Assembleias Gerais de acionistas serdo convocadas com 15 (quinze) dias de antecedéncia em
primeira convocagéo, e, pelo menos, com 8 (oito) dias de antecedéncia em segunda convocagao
independentemente de qualquer formalidade prevista neste Estatuto Social e na Lei das
Sociedades por Ag¢les, sera considerada regularmente instalada qualquer Assembleia Geral a
que comparecer a totalidade dos acionistas.

Paragrafo 1°. Ressalvadas as excegdes previstas na lei, as Assembleias Gerais
somente se instalarao e validamente deliberardao em primeira convocagéo com a presenca
de acionistas que representem, no minimo, a maioria absoluta do total das agdes com
direito a voto representativas do capital social e, em segunda convocagdo, com qualquer
numero, sendo que para as deliberagdes ndo se computardo os votos em branco.

Paragrafo 2°: Os acionistas poderdo ser representados em Assembleias Gerais da
Companhia por prgcuradgr constituido na forma do artigo 126 da Lei das Sociedades por

Acdes.




Paragrafo 3°: As Assembleias Gerais serdo presididas por qualquer dos Diretores da
Companhia, competindo-lhe, na qualidade de presidente da mesa, escolher o secretario,
dentre os presentes.

Paragrafo 4°: O exercicio do direito de voto nos casos especiais de condominio, acordo
de acionistas, usufruto e de agées empenhadas ou alienadas fiduciariamente, fica sujeito
as exigéncias legais especificas e as comprovagoes estabelecidas em lei.

Paragrafo 5°: Nao podera votar na Assembleia Geral, o acionista com direitos sociais
SUSpensos.

Paragrafo 6°: O acionista ndo podera votar nas deliberagdes relativas a laudo de
avaliagcdo dos bens com que concorrer para o capital social e & aprovacdo de suas contas
como administrador, nem em quaisquer outras que puderem beneficia-lo de modo
particular ou em que tiver interesse conflitante com o da Companhia.

Paragrafo 7°: Dos trabalhos e deliberagbes da Assembleia Geral sera lavrada ata em
livro préprio, assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas presentes. Da ata tirar-
se-8o certidées ou copias auténticas, para os fins legais.

Artigo 10: Sem prejuizo das demais matérias previstas em lei, compete privativamente a
Assembleia Geral, deliberar sobre as matérias indicadas nos artigos 122, 132 e 136 da Lei das
Sociedades por Agdes e ainda;

(i) eleger e destituir os membros da Diretoria;

(i) fixar a remuneracdo global anual dos membros da Diretoria, bem como dos
membros do Conselho Fiscal, se instalado;

i) reformar o Estatuto Social;

(iv) deliberar sobre operacgdes de fuséo, incorporagdo, cisdo ou transformacéo em
que a Companhia seja parte, sua dissolugdo ou liquidacgao;

(V) atribuir bonificacbes em acdes e decidir sobre -eventuais grupamentos e
desdobramentos de agoes;

(vi) aprovar planos de outorga de opg¢&o de compra ou subscricdo de agbes aos
seus administradores e empregados, assim como aos administradores e
empregados de outras sociedades que sejam controladas direta ou
indiretamente pela Companhia;

(vii) deliberar, de acordo com proposta apresentada pela administracéo, sobre a
destinacéo do lucro do exercicio e a distribuicdo de dividendos;

(viii) eleger o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no
periodo de liquidacéo; e

(ix) aprovar investimento fora do ramo principal de atuagdo da Companhia, como tal
entendidas ativigades que compde o objeto social expresso no artigo 3°
deste Estatutqd-Social.
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CAPIiTULO IV
DA ADMINISTRAGAO

SEGAO|
DA DIRETORIA

Artigo 11: A administracdo da Companhia sera exercida por uma Diretoria, composta por no
minimo 2 (dois) e no maximo 5 (cinco) membros, todos Diretores sem designagdo especifica,
acionistas ou ndo, residentes no Pais, eleitos para um mandato unificado de 3 (trés) anos,
permitida a reeleigdo. Os Diretores permanecerdo em seus respectivos cargos até a posse e a
investidura dos seus respectivos substitutos.

Paragrafo 1°: Somente poderdo ser eleitos como Diretores da Companhia e
administradores das sociedades controladas pela Companhia as pessoas que
preencherem os seguintes requisito:

(i) possuam formagédo universitaria completa,

(i) possuam experiéncia profissional e capacidade técnica e de gestdo adequadas
aos cargos a serem ocupados;

(iii) tenham completado, no maximo, 67 (sessenta e sete) anos a época de sua
eleicdo, definida a idade de 70 (setenta) anos como idade maxima para
permanéncia no cargo, quando entdo o Diretor serd compulsoriamente destituido

de suas fungoes.

Paragrafo 2°: Os Diretores ficam dispensados de prestar caugéo, como permitido por
lei, e terdo a sua remunerago fixada anualmente pela Assembleia Geral, competindo a
Diretoria proceder a respectiva distribuicdo entre seus membros.

Artigo 12: A Diretoria reunir-se-a:

(i) bimestralmente, em datas a serem previamente estabelecidas na primeira reuniéo
gue se seguir apos a eleigdo de seus membros, com o propésito de acompanhar e
analisar a execugdo da estratégia empresarial, o cumprimento do orgamento e das
metas, a estrutura de capital, a avaliagdo da estratégia mercadolégica e da

concorréncia;
i) extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim exigirem; e

(iii) nas hipoteses em que obrigatoriamente tiver que se manifestar sobre as matérias
de sua competéncia.

Paragrafo 1°: As reunides da Diretoria serdo realizadas na sede social da Companhia, e
as competentes convocagdes poderdo ser efetuadas por qualquer Diretor.

Paragrafo 2°: As convocagdes serao efetuadas por escrito e deverao conter a ordem do
dia e os documentos necessarios para a formagdo da convicgdo do Diretor. As
convocagdes deverdo ser encaminhadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da
data do evento, por¥arta, fax ou e-mail, todos com comprovagao de recebimento.




Paragrafo 3°: S0 é dispensada a convocagdo prévia da reunido como condigdo de sua
validade se presentes todos os seus membros. S&o considerados presentes os membros
da Diretoria que manifestarem seu voto por meio da delegagéo feita em favor de outro
membro do respectivo 6rgdo, por voto escrito antecipado e por voto escrito transmitido
por fax, e-mail ou por qualquer outro meio de comunicagao.

Paragrafo 4°: As reunides da Diretoria somente serdo instaladas e validamente
deliberardao com a presenca de, no minimo, 2 (dois) Diretores, qualquer que seja a matéria
constante da ordem do dia.

Paragrafo 5°: As deliberages da Diretoria serdo adotadas por maioria de votos dos
Diretores presentes a reunio.

Artigo 13: Compete a Diretoria, observadas as disposi¢cdes deste Estatuto Social:

(i) o exercicio das atribuicbes que a lei e o presente Estatuto Social he conferem
para assegurar o pleno e regular funcionamento da Companhia e das suas
controladas, coligadas e divisdes de negdcios;

(i) apresentar, anualmente, até o encerramento de cada exercicio social, a
apreciagdo da Assembleia Geral, proposta de orientagéo geral dos negdcios da
Companhia, de suas controladas e das divisdes de seus negécios, relativas ao

exercicio seguinte, incluindo:

(@) a estratégia empresarial e as divisbes de negécios da Companhia e de
suas controladas e coligadas;

(b) a estrutura operacional dos negécios, indicando o Diretor que devera ser
responsavel pelo acompanhamento de cada uma das suas divisdes;

(c) o orgamento e plano de metas de cada divisdo de negocios;

(d) a politica de investimentos e desinvestimentos de cada divisdo de
negocios;

(e) a remuneragao dos administradores de cada divisdo de negdcios;

f) a estrutura de capital necessaria a execucdo do orgamento e plano de

metas de cada divisdo de negdcios; e
(9) planejamento de pagamento de juros sobre o capital proprio.

(iii) apresentar, anualmente, nos 3 (trés) meses seguintes ao encerramento do
exercicio social, a apreciacdo da Assembleia Geral, o seu relatério e demais
documentos pertinentes as contas do exercicio social, bem como proposta para
destinac&o do lucro liquido, observadas as imposicdes legais e o que dispde o
Capitulo V deste Estatuto Social;

(iv) coordenar o procgsso de alienacdo das agbes representativas do capital social,
observando o displsto no Atordo de Acionistas da Companhia;




(v) a eleicdo e destituicho dos administradores das sociedades controladas e
coligadas;

(vi) abrir e extinguir filiais, depositos, escritorios ou representagbes em qualquer
localidade do Pais e do exterior, quando as conveniéncias sociais o indicarem;

(vii) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias e de investimento;

(viii)  transigir, renunciar, desistir, fazer acordos, firmar compromissos, contrair
obrigacdes, fazer aplicagbes de recursos, adquirir, onerar e alienar ativos e
conceder garantias, assinando os respectivos termos e contratos; e

(ix) representar a Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, perante
quaisquer terceiros, incluindo reparticbes publicas ou autoridades federais,
estaduais ou municipais.

Artigo 14: Em caso de vacancia dos cargos de Diretor, sera convocada Assembleia Geral
para eleigdo do respectivo substituto, que completara o mandato do Diretor substituido.

Artigo 15: Observado o disposto neste Estatuto Social, qualquer ato ou contrato que
implique responsabilidade ou obrigagdo para a Companhia devera ser obrigatoriamente assinado,
em conjunto, por

(i) 2 (dois) Diretores;
(i) 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador com poderes especificos; ou
iii) 2 (dois) procuradores com poderes especificos.

Paragrafo 1°: Os instrumentos de mandato outorgados pela Companhia serao sempre
assinados por 2 (dois) Diretores, em conjunto.

Paragrafo 2°: Os instrumento de mandato deverdo ser sempre especificos para os atos
a serem praticados pelo mandatario, e, com excegdo daqueles outorgados para fins
judiciais ou de defesa da Companhia em processos de natureza administrativa, terao
prazo de validade limitado a 1 (um) ano.

Artigo 16: Nao é permitido o uso da denominagdo social em documentos de favor e
estranhos aos objetivos sociais, tais como cartas de fianga, avais ou endossos a terceiros.
SEGAO Il

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 17: A Companhia tera um Conselho Fiscal composto por 3 (trés) membros efetivos e
igual numero de suplentes, o qual n3o funcionara em carater permanente e somente sera
instalado por deliberagédo da Assembleia Geral, ou a pedido dos acionistas, nas hipoteses
previstas em lei.

Paragrafo 1°:y Os membros do Conselho Fiscal, pessoas naturais, residentes no Pais,
legalmente qua\ificadas/ serdo eleitos pela Assembleia Geral que deliberar a instalagdo do




6rgéo, a pedido de acionistas, com mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinaria
que se realizar apos a eleicao.

Paragrafo 2°: Os membros do Conselho Fiscal somente faro jus a remuneragao que
lhes for fixada em Assembleia Geral, durante o periodo em que o 6rgéo funcionar e
estiverem no efetivo exercicio das fungdes.

Paragrafo 3% Ocorrendo a vacancia do cargo de membro do Conselho Fiscal, o
respectivo suplente ocupara seu lugar; néo havendo suplente, a Assembleia Geral sera
convocada para proceder a elei¢édo de membro para o cargo vago.

Paragrafo 4° N3o podera ser eleito para o cargo de membro do Conselho Fiscal da
Companhia aquele que mantiver vinculo com sociedade que possa ser considerada
concorrente da Companhia ("Concorrente"), estando vedada, entre outros, a eleicéo da
pessoa que: (i) for empregada, acionista ou membro de érgdo da administragdo, técnico
ou fiscal da Concorrente ou de Controlador ou Controlada da Concorrente; (ii) for conjuge
ou parente até segundo grau de membro de 6rgéo da administrag&o, técnico ou fiscal da
Concorrente ou de Controlador ou Controlada da Concorrente.

Artigo 18: O Conselho Fiscal, quando instalado, tera as atribuicbes previstas em lei, sendo
indelegaveis as fungdes de seus membros. O Regimento Interno do Conselho Fiscal devera ser
elaborado, discutido e votado por seus membros na primeira reunido convocada apos a sua
instalacéo

CAPIiTULO V
EXERCICIO SOCIAL E LUCROS

Artigo 19: O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro de
cada ano, ocasido em que o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras deverao
ser preparados de acordo com 0s prazos previstos na legislacéo aplicavel.

Paragrafo Unico: As demonstragdes financeiras da Companhia deverdao ser
auditadas, anualmente, por auditor independente, devidamente registrado na CVM.

Artigo 20: Do lucro liquido serdo deduzidos, antes de qualquer participagdo, as perdas
acumuladas, se houver, e qualquer proviséo de impostos de renda ou contribuicao social sobre os
lucros. Os lucros liquidos deverao ser alocados na forma dos paragrafos deste artigo.

Paragrafo 1°: Do lucro liquido do exercicio social sera deduzido:

(i) 5% (cinco por cento) para a reserva legal, que nao excedera 20% (vinte por
cento) do capital social;, e

(i) 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento do dividendo obrigatorio.

Paragrafo 2°: O saldo do lucro liquido remanescente apos as deducgdes previstas no
paragrafo 1° acima ser&o ajocadas com as determinagoes da Assembleia Geral, na forma

da lei aplicavel. y;
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CAPITULO VI
DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO

Artigo 21: O falecimento, faléncia, declaragdo de incapacidade ou retirada de qualquer dos
acionistas nao dissolvera a Companhia que continuara com os demais acionistas.

Artigo 22: A Companhia se dissolvera nos casos previstos em lei, competindo a Assembleia
Geral, quando for o caso, determinar o modo de liquidagdo e nomear o conselho fiscal e o
liquidante que deverao funcionar no periodo da liquidagéo, fixando-thes a remuneragao.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 23: A Companhia observara os acordos de acionistas arquivados em sua sede na
forma do artigo 118 da Lei das Sociedades por Agoes, cabendo ao Presidente das Assembleias
Gerais abster-se de computar os votos contrarios aos respectivos termos dos Acordos de
Acionistas.

Artigo 24: O presente Estatuto Social rege-se pela Lei das Sociedades por A¢des. Os casos
omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com
o que preceitua a Lei das Sociedades por Agoes.

Artigo 25: E garantido a qualquer acionista o acesso a contratos firmados pela Companhia
com partes a ela relacionadas, incluindo acionistas e administradores, bem como acordos de
acionistas e programas de opgdes de aquisicdo de acbdes ou de outros titulos ou valores
mobiliarios de emissdo da Companhia.

0\
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TERMO DE POSSE

Eu, DOLIVAR CORAUCCI NETO, brasileiro, casado, engenheiro quimico, portador da Cédula de
ldentidade RG n.° 18.070.669-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n.° 094.633.048-43, residente e
domiciliado na Rua Bardo do Rio Branco, 141, Jardim 5 de Dezembro, CEP 14160-040, na Cidade de
Sertgozinho, Estado de S&o Paulo, tendo sido eleito Diretor da OURO FINO SAUDE ANIMAL
PARTICIPAGOES S.A., sociedade por acbes, com sede na cidade de Cravinhos, Estado de S&o Paulo,
na Rodovia Anhanguera, SP 330, KM 298, Bloco C, 2° andar, Sala CCS 210, Distrito Industrial, CEP
14140-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 20.258.278/0001-70 (‘Companhia’), conforme deliberagdo
da Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 18 de junho de 2014, declaro aceitar a minha elei¢éo
e assumir o compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao meu cargo, de acordo
com a lei e o Estatuto Social, pelo que firmo este Termo de Posse.

Declaro, outrossim, ndo estar incurso em nenhum dos crimes previstos em lei que me impegam de
exercer a atividade empresaria, estando ciente do disposto no artigo 147 da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Acoes”).

Para os fins do artigo 149, §2°, da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citacdes e intimagdes
em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestdo no endereco acima indicado,
sendo que eventual alteracéo sera comunicada por escrito a Companhia.

Sao Paulo, 18 de junho de 2014

DOVIVAR C UCCINETO
’ Diretor




TERMO DE POSSE

Eu, FABIO LOPES JUNIOR, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 26.834.616-1-SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n.° 252.784.768-42, residente e
domiciliado na Alameda Doutor Celso Pinheiro Machado de Souza, 1.735, Lote 67, Rua H, Bairro
Recanto Humaita, Distrito de Bonfim Paulista, CEP 14110-000, na Cidade de Ribeirdo Preto, Estado de
Sa0 Paulo, tendo sido eleito Diretor da OURO FINO SAUDE ANIMAL PARTICIPAGOES S.A.,
sociedade por agdes, com sede na cidade de Cravinhos, Estado de Sao Paulo, na Rodovia Anhanguera,
SP 330, KM 298, Bloco C, 2° andar, Sala CCS 210, Distrito Industrial, CEP 14140-000, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 20.258.278/0001-70 (“Companhia”), conforme deliberagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, realizada em 18 de junho de 2014, declaro aceitar a minha eleicdo e assumir o
compromisso de cumprir fielmente todos os deveres inerentes ao meu cargo, de acordo com a lei e o
Estatuto Social, pelo que firmo este Termo de Posse.

Declaro, outrossim, n&o estar incurso em nenhum dos crimes previstos em lei que me impecam de
exercer a atividade empresaria, estando ciente do disposio no artigo 147 da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por A¢des”).

Para os fins do artigo 149, §2° da Lei das S.A., declaro que receberei eventuais citacdes e intimacdes
em processos administrativos e judiciais relativos a atos de minha gestdo no endereco acima indicado,
sendo que eventual alteragio sera comunicada por escrito &8 Companhia.

S&o Paulo, 18 de junho de 2014

b}

FABI(ﬁOPE JUNIOR
Diret




TERMO DE RENUNCIA E QUITACAO A0 CARGO DE DIRETOR DA
A.H.N.S.P.E. EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGOES S.A.

Pelo presente instrumento particular,

CLEBER FARIA FERNANDES, brasileiro, casado, contabilista, residente e domiciliado na Cidade e Estado de S3o
Paulo, com endereco comercial na Rua Pamplona, 818, 72 andar, conjunto 71, Bairro Jardim Paulista, CEP
01405-001, portador da cédula de identidade RG n2 23.360.684-1, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob o n®192.212.358-74; e

SUELI DE FATIMA FERRETTI, brasileira, solteira, analista, residente e domiciliada na Cidade e Estado de S3o
Paulo, com enderego comercial na Rua Pamplona, 818, 92 andar, conjunto 92, Bairro Jardim Paulista, CEP
01405-001, portadora da cédula de identidade RG n? 7.743.932, expedida pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF
sob o n2 764.868.778-04,

vem, por meio deste ato, em carater irrevogavel e irretratavel:

renunciar aos cargos de Diretores da A.H.N.S.P.E. EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES S.A., sociedade
andnima com sede na Rua Pamplona, 818, 92 andar, Conj 92, CEP 01405-001, S3o Paulo/SP, registrada na
JUCESP sob o NIRE 35.300.465.415 e inscrita no CNPJ sob o n° 20.258.278/0001-70 (“Companhia”); e, sem
prejuizo do disposto no Art. 158 e pardgrafos da Lei n? 6.404/76, outorgar, 3 Companhia e a seus atuais
acionistas diretos ou indiretos, respectivas sociedades afiliadas ou relacionadas e respectivos
administradores ou sucessores, a qualquer tempo, a mais plena, irrevogdvel, irretratavel, ampla, rasa e geral
quitacdo, para nada mais reclamarem, receberem ou repetirem, por eles ou por meus sucessores, a
qualquer titulo, em juizo ou fora dele, hoje ou no futuro, declarando expressamente que nada mais tem a
reclamar, receber ou pleitear em virtude de qualquer ato ou fato relacionado direta ou indiretamente com
(a) a Companhia, (b) seus sécios ou acionistas diretos ou indiretos, (c) as companhias e/ou sociedades
controladas pela Companhia, seus respectivos sécios, sociedades coligadas, sociedades relacionadas ou
controladores, e (d) seus administradores, prestadores de servicos, distribuidores, empregados ou
mandatarios, presentes ou passados, seja a que titulo for, incluindo, exemplificativamente, qualquer
montante, mesmo que proporcional, ou qualquer direito pendente, relacionado, direta ou indiretamente,
ao exercicio do cargo de membro da administragdo desta Companhia, ou a qualquer outro titulo,
reconhecendo, por fim, de forma expressa e irrevogavel, com rendncia a qualquer direito ou expectativa de
direito, incluindo eventual direito de agdo, perante qualquer jurisdi¢do, tribunal arbitral, corte ou instancia,
sem qualquer induzimento ou coagdo, a absoluta regularidade, validade, eficicia e licitude de todos e
quaisquer atos que tenham sido praticados pelas pessoas juridicas e/ou fisicas mencionadas neste
paragrafo.

S3o Paulo, 18 de junho de 2014.

CLEBER FARIA FERNANDES | DE FATIMA FERRETTI




